                                                                                   ТРЕТЬЯКОВА  С,Ю.

ИЗ ОПЫТА РАБОТЫ .

ПРИМЕНЕНИЕ ГРУППОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ.

ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ГРУППОВОЙ РАБОТЫ.
1.Класс делится на группы ( по 4-5 человек)

В группу входят учащиеся разных уровней обученности, при этом учитываются и личностные симпатии детей.

2. Из числа детей продвинутого уровня назначаются консультанты.

3. Каждая группа получает задание ( либо одинаковое для всех, либо дифференцированное) и выполняет его под руководством консультанта.

4.Консультант работает под руководством учителя.

5.Задания в группе выполняются таким способом, который позволяет учитывать и оценивать индивидуальный вклад каждого члена группы.

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ПРОЦЕСС ГРУППОВОЙ РАБОТЫ.
1.Подготовка к выполнению группового задания:

а) постановка познавательной задачи ( проблемной ситуации);

б) инструктаж о последовательности работы;

в) формулировка заданий.

2.Групповая работа:

а) знакомство с материалом, планирование работы в группе;

б) распределение заданий внутри группы;

в) индивидуальное выполнение заданий;

г) обсуждение общего задания группы ( замечания, Дополнения, уточнения, обобщения);

д) подведение итогов группового задания.

3.Заключительная часть:
а) сообщения о результатах работы в группах;

б) общий вывод о групповой работе и достижении поставленной цели. Дополнительная информация учителя.
     В зависимости от цели групповой работы технологический процесс может претерпевать несущественные изменения. Так при подготовке зачётов по  русскому языку все члены группы получают одинаковое задание, включающее ряд теоретических вопросов по изучаемой теме, Эти вопросы помещаются на стенде « Готовимся к зачёту»,Здесь же расположен «Лист учёта знаний», В процессе изучения темы  каждый член группы в выставляет оценку в « Лист учёта знаний» и в свою очередь « отчитывается» учителю.

Таким образом, учащиеся, зная, что будут обязательно опрошены и получат оценку, обязаны выучить теоретический материал , что они и делают. Каждый в силу своих индивидуальных способностей  в  индивидуальном порядке отвечает на эти вопросы консультанту. Консультант «отчитывается» учителю.

Практические умения и навыки отрабатываются на уроках.

После изучения темы на уроке проводится зачёт-практикум, цель которого проверить  умения и навыки учащихся. 

При проведении творческих семинаров по литературе группам даётся дифференцированное задание.

Так заключительный урок по творчеству Н.А.Некрасова в 10 классе я проводила как «Заседание любителей русской литературы», Работало  4 секции:

1.Литературная гостиная.

2.Некрасовские чтения.

3.Страницы жизни.

4.Венок поэту.

Учащиеся  распределялись в несколько групп:

1.Любители поэзии ( которые читали наизусть стихи)

2. Биографы и краеведы (отбирали материал о жизни поэта).

3. Исследователи (анализировали стихотворения Н.А.Некрасова).

4. Книголюбы(выбирали из произведений автора отрывки для работы секции 

« Некрасовские чтения».

5.Творческая группа (оформление плакатов, «подбор» музыки).

6.Театральная ( инсценировала отрывки из произведений поэта».

В работе семинара приняли участие все учащиеся.

Систематическое использование групповых технологий приносит положительные результаты. Они развивают монологическую и диалогическую речь учащихся, их творческие способности, формируют у каждого ребёнка уверенность в собственных силах, воспитывают ответственность перед коллективом, развивают интерес к предмету.
